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All’Albo-Amministrazione Trasparente  

Al Sito Web 
 
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PROGETTI CO CURRICOLARI CON LA PRESENZA DI UN DOCENTE 
INTERNO/ESTENRO E UN TUTOR   
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 
 
Titolo progetto: TERRITORI E NARRAZIONE: UN DIALOGO PER RIDURRE LA DISPERSIONE SCOLASTICA 
 
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322 
 
CUP: B14D21001210006 
 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 
N. 25 EDIZIONI DISPONIBILI 
 

Figure 
ricercate 

Interventi/Attività  Num. minimo 
partecipanti per 
edizione  

Num. ore 
per 
ciascuna 
edizione  

Compenso 
orario lordo 
stato 

1 docente 
esperto 
interno/est
erno 

Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori 
dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, che 
conseguono l’attestato, afferenti a diverse discipline e tematiche in 
coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento 
del curricolo scolastico. I percorsi co-curricolari sono rivolti a 
studenti con fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o 
che abbiano interrotto la frequenza scolastica. Ciascun percorso 
viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con 
specifiche competenze e da un tutor. 

9 
Minimo 10 
Massimo 
20 

79.00 € 

1 tutor 34.00 € 
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 

dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da 

legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività` ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi 

per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 

dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 

procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 

2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo 

una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 

2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle risorse per 

la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 

primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
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VISTO l’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, 

in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 

VISTO l’accordo di concessione prot. 141982 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 

Amministrazione titolare; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il decreto del Ministro 

dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari 

territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2023/25; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. n 20 del 29/10/2024 di approvazione del progetto 

CONSIDERATA la necessità di conferire incarichi ad esperti in possesso di specifiche competenze; 

 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE 
 
Progetti di Laboratorio con figure di DOCENTI ESPERTI INTERNI e TUTOR  
 

Figure ricercate Interventi/Attività  Num. minimo 
partecipanti per 
edizione  

Num. ore 
per 
ciascuna 
edizione  

Compenso 
orario lordo 
stato 

1 docente 
esperto 
interno/esterno 

Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori 
dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, che 
conseguono l’attestato, afferenti a diverse discipline e tematiche in 
coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento 
del curricolo scolastico. I percorsi co-curricolari sono rivolti a 
studenti con fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o 
che abbiano interrotto la frequenza scolastica. Ciascun percorso 
viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con 
specifiche competenze e da un tutor. 

9 
Minimo 10 
Massimo 
20 

79.00 € 

1 tutor 34.00 € 

 
Ogni PROGETTO dovrà essere proposto da una coppia docente/tutor e vale come candidatura degli stessi, di seguito alcune  
proposte di laboratorio co-curricolare:  
- laboratorio di preparazione al colloquio di esame di stato per una classe quinte 
- laboratorio di preparazione all’esame di stato in una disciplina in particolare (inglese, matematica, diritto ecc.) 
- laboratorio di sala e bar 
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- laboratorio di cucina 
- laboratorio di accoglienza turistica 
- laboratorio di scrittura creativa 
- laboratorio teatrale 
- laboratorio di navigazione 
- laboratorio meccanica e macchine 
- laboratorio di chimica 
- laboratorio di lingue classiche 
- laboratorio di lingua straniera applicata 
 

 
 

Articolo 1 - Ordine di selezione 
Per l’affidamento degli incarichi previsti nel presente Bando di selezione sarà adottato il seguente schema delle precedenze 
(P1>P2>P3): 
P1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti; 
P2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima; 
P3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti. 
 

Articolo 2 - Interventi previsti 
Gli interventi previsti sono come da planning.  
 

Articolo 3 - Requisiti di ammissione 
Per l’affidamento dell’incarico previsto nel presente Bando di selezione sarà adottato il seguente schema delle precedenze 
(P1>P2>P3):  
P1. Docenti interni;  
P2. Docenti esterni in collaborazione plurima;  
P3. Esperti esterni purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti.  
 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del termine utile di presentazione della domanda, 
siano in possesso di: 
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;  

b) titolo di studio attinente alla selezione del presente bando (Diploma di laurea e Diploma di maturità – Altro titolo attinente);  

 c) ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi compresa l’esperienza 

professionale;  

 d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici e 

insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando l’obbligo di indicarli in caso contrario;  

 e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;  

 f) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;  

g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica. 

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.  
Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovrà essere autocertificato mediante 
dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa amministrazione di effettuare 
controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese.  
 

Articolo 4 - Prestazioni richieste all’esperto formatore 
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• la piena aderenza all’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo per il quale si pone la propria 
candidatura;  
• il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività; 
• la collaborazione con il Team per la prevenzione scolastica e, per il tramite di questo, con i Consigli di classe;  
• ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza delle attività da 
parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte.  
• il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 
679/2016/UE e D. Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 101/2018.  
• Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e valutazione individuale documentata dei corsisti.  
 

Articolo 5 - Criteri di valutazione 
Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, si procederà alla valutazione del Curriculum 
Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla griglia di valutazione titoli (Allegato B). 
 

Articolo 6 - Presentazione delle candidature 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:  
a) domanda di partecipazione come da allegato A, corredata di Curriculum Vitae in formato europeo, (con dichiarazione di 
autocertificazione che attesti la veridicità delle informazioni in esso contenute).  
b) scheda di valutazione/autovalutazione a secondo del percorso scelto;  
c) fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità. Laddove esterno all’Amministrazione scolastica (in quanto 
soggetto privato) oppure appartenente ad altra Amministrazione pubblica, il candidato è tenuto obbligatoriamente ad allegare 
alla domanda di partecipazione una DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA recante i dati relativi allo svolgimento di eventuali incarichi 
o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di 
attività professionali, escludendo esplicitamente la sussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.  
 
Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e/o di altra amministrazione scolastica è 
richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo 
n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.  
 
d) Copia elettronica dell’istanza di partecipazione di cui ai punti precedenti, debitamente compilata, sottoscritta e firmata, 
dovrà pervenire per posta elettronica entro il termine perentorio del giorno giovedì 24 aprile 2025 all’indirizzo PEC della 
scuola: gris00900x@pec.istruzione.it oppure tramite PEO all’indirizzo: gris00900x@istruzione.it  
L’oggetto della candidatura “PROGETTO DI LABORATORI CO-CURRICOLARI”  
 
Nell’istanza (ALLEGATO A), debitamente firmata (pena esclusione), dovranno essere indicate (ed allegate): 
- le proprie generalità; 
- il codice fiscale; 
- l’indirizzo e il luogo di residenza; 
- il titolo di studio con la votazione e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 
- il recapito telefonico e l’indirizzo di posta elettronica; 
- l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 
 
Le istanze dovranno essere accompagnate da: 
- scheda valutazione/autovalutazione titoli PNRR avviso selezione contrasto dispersione scolastica (ALLEGATO B) 
- dichiarazione di insussistenza incompatibilità (ALLEGATO C) 
- copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 

mailto:gris00900x@istruzione.it
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- curriculum vitae et studiorum (secondo il modello comune europeo per i curriculum vitae *CV), come specificato dalla 
“Raccomandazione della Commissione” dell’11 marzo 2002 [notificata con il numero C (2002) 516] pubblicata sulla Gazzetta 
ufficiale delle Comunità europee 22.3.2002. 
 

Articolo 7 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente scolastico.  
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel 
modello di valutazione/autovalutazione (ALLEGATO B)  
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla data di scadenza del 
presente Bando e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.  
Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità 
si procederà per sorteggio.  
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.  
In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di pubblicazione 
della graduatoria definitiva.  
La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola.  
Trascorso il termine di ulteriori 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
 

Articolo 8 - Attribuzione incarico – durata 
L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la normativa vigente.  
L’incarico/contratto sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.  
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato, in orario al di fuori da quello di servizio.  
Questa istituzione scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore non presti 
la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il 
collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. 
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione Scolastica e, 
comunque, fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. 
 

Articolo 9 - Rinuncia e surroga 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si procederà alla 
surroga utilizzando la graduatoria di merito.  
 

Articolo 10 - Compenso 
Per le attività di cui all’intervento 1: lo svolgimento dell’incarico di DOCENTE ESPERTO è previsto un compenso orario 
onnicomprensivo pari a euro 42,00 a ora, lordo stato.  
L'attività dovrà risultare da registri didattici e di presenza e/o da documentazioni su piattaforma PNRR, contestualmente al 
lavoro svolto.  
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli accreditamenti 
disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla 
volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute 
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture 
assicurative per infortuni e responsabilità civile.  
 

Articolo 11 - Controlli 
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 
46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 
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comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, 
l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto.  
 

Articolo 12 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 
selezione è il Dirigente Scolastico PROF.SSA LUISA FILIPPINI, in qualità di responsabile con potere di gestione del personale – 
dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.  
 

 
 
 
 

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole 
generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del 
procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. 
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai 
sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.  
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere all’Autorità di 
controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.  
Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la 
protezione dei dati personali all’indirizzo: www.garanteprivacy.it.  
 

Articolo 14 - Pubblicazione del bando e impugnazioni 
Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE.  
Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale 
Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del 
Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicat i, 
all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 
e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971 
 

 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico   
Prof.ssa Luisa Filippini  

                                                                                                                                                                 Documento firmato digitalmente  



 

  

 
Pagina 8 /11 

 
 
 

CERTIFICAZIONE 
AGENZIA FORMATIVA 

n. 34423/A/0001/UK/It 

                 
 

ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SUPERIORE  
“R. DEL ROSSO - G. DA VERRAZZANO” 

Via Panoramica, 81 - 58019 - Porto S. Stefano (GR) 
Telefono +39 0564 812490/0564 810045 

 Fax +39 0564 814175  
C.F. 82002910535 (GRIS00900X) 

 
 

 
 

CERTIFICATO N. 50 100 
14484 Rev.005 

Sito web: www.daverrazzano.edu.it    e-mail: gris00900x@istruzione.it - segreteria@daverrazzano.it  
 Posta elettronica certificata: gris00900x@pec.istruzione.it 

ALLEGATO A - domanda di partecipazione PNRR avviso selezione contrasto dispersione scolastica  
 

Al Dirigente scolastico  

dell’ISIS “R. Del Rosso - G. Da Verrazzano”  

 
Domanda di partecipazione PNRR – Selezione docenti esperti interni, esterni e tutor 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________ nato/a a __________________________ 

il _______________________ , C.F. _____________________________________, residente a 

____________________________ in via/piazza ________________________________________ , indirizzi email 

________________________________________________, numero di telefono ________________________________,  

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di: 

 DOCENTE ESPERTI INTERNI/ESTERNI 

 TUTOR 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 
mendaci 

DICHIARA 
 

sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:  

□ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando; 
□ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
□ di essere in godimento dei diritti civili e politici;  
□ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
□ di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  
□ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;  
□ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previste dalla norma vigente;  
□ di avere le competenze necessarie per ciascuna della attività per cui si candida 
 
Allega:  
1. Scheda valutazione titoli (Allegato B) e Allegato C 

2. Curriculum vitae in formato europeo;  

3. Copia documento di identità in corso di validità. 

 
Il/La sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) 

e successive modificazioni ed integrazioni,  

 

AUTORIZZA 
 

l’I.S.I.S. “DEL ROSSO – DA VERRAZZANO”  al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali 

forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che il trattamento dei dati verrà effettuato in modo da garantire la sicurezza e la 

riservatezza dei partecipanti, che tali dati sono richiesti in virtù di espresse disposizioni di legge che, ai sensi del “Codice Privacy”, 

titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di 

accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto 

di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne 

l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 
Data _____________________________  Firma ___________________________________  
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ALLEGATO B - scheda valutazione/autovalutazione titoli PNRR avviso selezione contrasto dispersione scolastica 
 

Al Dirigente scolastico  

dell’ISIS “R. Del Rosso - G. Da Verrazzano”  

Via Panoramica, 81 

58019 Monte Argentario (GR) 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________  
 

DICHIARA I SEGUENTI TITOLI 
 

 
Descrizione da compilare a cura del candidato 

(indicare ente/università/istituto + pag. del CV allegato) 

Punti da 

compilare a 

cura del 

candidato 

Punti da 

compilare a 
cura della 

commissione 
Titolo di Studio Punteggio 

Laurea magistrale o vecchio 

ordinamento in _______________ 
10    

Laurea triennale 5    

Dottorato di ricerca / specializzazione 4    

Master di II livello 2    

Master di I livello 1    

Corsi di perfezionamento 1    

Altra Laurea 1    

o in assenza della Laurea 

Diploma  3    

 
 

Descrizione da compilare a cura del candidato 

(indicare ente/università/istituto + pag. del CV allegato) 

Punti da 

compilare a 

cura del 

candidato 

Punti da 

compilare a 

cura della 
commissione 

Altri titoli culturali  

e professionali 
Punteggio 

Abilitazione nella classe di concorso  

_______ 
2    

+ 1 punto per ogni altra abilitazione (per 

un massimo di punti 2) 
    

Titolo di specializzazione per le  attivita’ 

di sostegno  didattico    
5    

Certificazione informatica di tipo base o 

altri titoli equipollenti 
1    

+ Punti 2 per ogni altro certificato      
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Certificazione linguistica  

(livello QCER: B2 = punti 1; C1 = punti 2;  

C2 = punti 3) 

(si valuta un solo titolo per ogni lingua) 

   

Inglese      

Francese     

Spagnolo     

Tedesco     

 
 Descrizione da compilare a cura del candidato 

(indicare ente/università/istituto + pag. del CV allegato) 

Punti da 

compilare a 

cura del 

candidato 

Punti da 

compilare a 
cura della 

commissione 
Titoli di servizio  Punteggio 

Permanenza senza soluzione di 

continuità nella scuola di attuale servizio 

Punti 1 per ogni anno 

Max 10    

 
 Descrizione da compilare a cura del candidato 

(indicare ente/università/istituto + pag. del CV allegato) 

Punti da 

compilare a 

cura del 

candidato 

Punti da 
compilare a 

cura della 

commissione 
Esperienze professionali Punteggio 

Esperienze di tutoraggio, mentoring, 

orientamento, sostegno alle competenze 

disciplinari, coaching/laboratori 

motivazionali, L2 

2 per ogni 

singolo 

incarico 

Max 5 

   

Esperienze in altri progetti 

 PON/POR (Progetti E-Twining, PCTO, 

PNSD, ERASMUS,  ecc.  

Punti 1 per ogni incarico 

Max 3    

 Totale punteggio titoli   

 
 
Data _____________________________ 
 
 
Firma ___________________________________  
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ALLEGATO C) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità per il reclutamento di personale interno/esterno per 
LABORATORI CO-CURRICOLARI. 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ il_________________ residente 

a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 

_______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale ______________________________, 

in qualità di _________________________________________  

in relazione all’incarico avente ad oggetto la figura di Docente Esperto/Tutor [barrare opzione da eliminare], nell’ambito del 
progetto “Territori e narrazione: un dialogo per ridurre la dispersione scolastica” con codice CUP B14D21001210006, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 

prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

___________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del 

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di 

soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o 

debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore 

o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero 

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 

raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità 

per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Luogo__________, data____________  IL DICHIARANTE  ___________________    


