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CONVENZIONE TRA ISTITUZIONLE SCOLASTICA
E SOGGETTO OSPITANTE

Tra
L’Tstituto Superiore “R .Del Rosso — G. Da Verrazzano” con sede in Monte Argentario — Porto S.
Stefano via Panoramica, 81, codice fiscale 82002910535 d’ora in poi denominata “istituzione
scolastica”, rappresentata dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Termini Maria Carmela nata a

Civitavecchia il 31/07/1970 codice fiscale: TRMMCR70L71C7730;

M/Y Rose Pigre di Pietro Salini imbarcazione privata codice fiscale: SLNPTR58C29H501C d’ora
in poi denominato “soggetto ospitante”, rappresentato dal Sig. Maurizio Leonardo Amato nato a

Grosseto (GR) il 21/06/1973, codice fiscale MTAMZL73H21E202H

Premesso che

- la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno fi-
nanziario 2019 ¢ bilancio plurienmale per il triennio 2019-2021” (legge di Bilancio 2019) ha
disposto la ridenominazione dei percorsi di alternanza scuola lavoro di cui al decreto le-gislativo 15
aprile 2005, n. 77, in “percorsi per le competenze frasversali e per l'orientamento”

- ai sensi dell’art, 1 del D, Lgs. 77/05, tali percorsi costituiscono una modalita di realizzazione dei
corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani
I’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- al sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi in esame sono orga-
nicamente inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituzione scolastica co-me parte
integrante dei percorsi di istruzione;
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- durante i percorsi gli studenti sono soggetti all’applicazione delie disposizioni del d.1gs. 9 aprile
2008, n. 81 e successive modifiche e integrazioni,

Si conviene quanto segue:

Art. 1.

1. La M/Y Rose Pigre di Pietro Salini, qui di seguito indicata/o anche come il “soggetto osp-
tante”, st impegna ad accogliere a titolo gratuito presso le sue strutture n°4 studenti nei percorsi per
la Formazione Scuola Lavoro (di seguito indicati FSL) divisi in 2 periodi differenti come indicati
nel patto e progetto formativo su proposta di L’LS.LS. “R. Del Rosso — G. Da Verrazzano”, di
seguito indicata/o anche come “istituzione scolastica”.

Art. 2

1. L’accoglimento degli studenti per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativo non
costituisce rapporto di lavoro.

2. Al fini ¢ agli effetti delle disposizioni di cui al d.1gs. 81/2008, lo studente nelle attivita del FSL ¢
equiparato al lavoratore, ex art. 2, comma 1 lettera a) del decreto citato.

3. L’attivita di formazione ed orientamento del FSL & congiuntamente progettata ¢ verificata da un
docente tutor interno, designato dall’istituzione scolastica, e da un tutor formativo della struttura,
indicato dal soggetto ospitante, denominato tutor formativo esterno.

4 Per ciascun allievo inserito nella struttura ospitante in base alla presente Convenzione ¢ predispo-
sto un percorso formativo personalizzato, che fa parte integrante della presente Convenzione, coe-
rente con il profilo educativo, culturale e professionale dell’inditizzo di studi.

5. La titolarita del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle competenze
acquisite € dell’istituzione scolastica.

6. I’ accoglimento detlo/degli studente/i minorenni per i periodi di apprendimento in contesto lavo-
rativo non fa acquisire agli stessi la qualifica di “lavoratore minore” di cui alla L. 977/67 e succes-
sive modifiche.
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Art. 3
1. 11 docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:

a) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti
coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggeiti esercenti la potesta genitoriale);

b) assiste e guida lo studente negli FSL e ne verifica, in collaborazione con il tutor esterno, il
correlto svolgimento,

c) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa I’esperienza di FSL, rapportandosi con il
tutor esterno;

d) monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle stesse;

e) valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente
sviluppate dallo studente;

fypromuove 'attivita di valutazione sull’efficacia e la coerenza della FSL, da parte dello stu-
dente coinvolto,

g} informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei do-
centi, Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo
svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe;

h) assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le
quali sono state stipulate le convenzioni per gli FSL, evidenziandone il potenziale formativo e le
eventuali difficolta incontrate nella collaborazione.

2. 11 tutor formativo esterno svolge le seguenti funzioni:

a) collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione dell’esperienza
di FSL;

b) favorisce I'inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nella
FSL,

¢) garantisce |’informazione/formazione dellofi studente/i sui rischi specifici aziendali, nel ri-
spetto delle procedure interne;
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d) pianifica ed organizza le attivitd in base al progetto formativo, coordinandosi anche con al-tre
figure professionali presenti nella struttura ospitante;

e) coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza di FSL;

f) fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita dello stu-dente
e I’efficacia del processo formativo.

3. Le due figure dei tutor condividono i seguenti compiti:

a) predisposizione del percorso formativo personalizzato, anche con riguardo alla disciplina della
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. In particolare, il docente tutor interno dovra collaborare
col tutor formativo esterno al fine dell’individuazione delle attivitd richieste dal progetto
formativo e delle misure di prevenzione necessarie alla tutela dello studente;

b) controllo della frequenza e dell’attuazione del percorso formativo personalizzato,
¢) raccordo tra le esperienze formative in aula ¢ quella in contesto lavorativo;

d) claborazione di un report sull’esperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun allievo, che
concorre alla valutazione e alla certificazione delle competenze da parte def Consiglio di classe;

e) verifica del rispetto da parte dello studente degli obblighi propri di ciascun lavoratore di cui
all’art. 20 D. Lgs. 81/2008. In particolare la violazione da parte dello studente degli obblighi
richiamati dalla norma citata e dal percorso formativo saranno segnalati dal tutor formativo
esterno al docente tutor interno affinché quest’ultimo possa attivare le azioni necessarie.

Art, 4

1. Durante lo svolgimento del percorso il/i beneficiario/i del percorso/i per le competenze trasversali
¢ per Iorientamento & tenuto/sono tenuti a.

a) svolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato;

b) rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, nonché tutte le
disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale scopo;

¢) mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell’attivita formativa in
contesto lavorativo;
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d) seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo orga-
nizzativo o altre evenienze;,

e) rispettare gli obblighi di cui al d.Igs. 81/2008, art. 20.

Art. 5

1. L’istituzione scolastica assicura ilfi beneficiario/i della FSL contro gli infortuni sul lavoro presso
’INAIL, nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore. In
caso di incidente durante lo svolgimento del percorso il soggetto ospitante si impegna a segnalare
I’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento
al numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) e, contestualmente, al soggetto promo-
tore.

2. Ai fini dell’applicazione dell’articolo 18 de! d.lgs. 81/2008 il soggetto promotore si [a carico dei
seguenti obblighi:

o tener conto delle capacita e delle condizioni della struttura ospitante, in rapporto alla salute e
sicurezza degli studenti impegnati nelle attivita di FSL;

o informare/formare lo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui
luoghi di favoro, con particolare riguardo agli obblighi delio studente ex art. 20 d.lgs.
81/2008;

o designare un tutor interno che sia competente ¢ adeguatamente formato in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in materia
(es. RSPP),

Arxt. 6

1. I soggetto ospitante si impegna a:

a. garantire al beneficiario/ai beneficiari del percorso, per il tramite del tutor della struttura
ospitante, I’assistenza e la formazione necessarie al buon esito dell’attivita di FSL, non-ché la
dichiarazione delle competenze acquisite nel contesto di lavoro;

b. rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;

c. consentire al tutor del soggetto promotore di contattare il beneficiario/i beneficiari del per-
corso e il tutor della struttura ospitante per verificare ’andamento della formazione in con-testo
lavorativo, per coordinare |’intero percorso formativo e per la stesura della relazione finale;
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d. informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneficiari,

e individuare il tutor esterno in un soggetto che sia competente e adeguatamente formato in
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in
materia (es. RSPP).

f. Fornire vitto e alloggio
Art, 7

1. La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino all’espletamento
dell’esperienza definita da ciascun percorso formativo personalizzato presso il soggetto ospitante.

2. E in ogni caso riconosciuta facolta al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la
presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro o del piano formativo personalizzato.

Porto Santo Stefano,

Per PISTITUTO SUPERIORE
“R_Del Rosso — G. Da Verrazzano” — Porto S. Stefano

LEGALE RAPPRESENTANTE PER IL
SOGGETTO OSPITANTE

I Comandante

Amato Maurizio Leongrdo
gl | Q{LQ:

[
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COMPETENZE DA ACQUISIRE, NEL PERCORSO PROGETTUALE CON SPECIFICO
RIFERIMENTO ALL’EQF trasversali e specifiche

Nell'ambito dell'indirizzo “Trasporti e Logistica” Conduzione del Mezzo”, in accordo con il profilo
del titolo in uscita, si promuovera l'acquisizione, atiraverso il percorso triennale, progressiva €
graduale di competenze specifiche e mirate legate alla figura professionate

Livello Competenze C.ﬂmpetenze. e
EQF Classe Trasyersali Specifiche Tecnico- Abilita Conoscenze
Pratiche
3/4 Classe Quarta | -Essere in grado di -Bssere in grado di -Saper applicare | -Normative nazionali
Trasporti e relazionarsi e pianificare una criteri di ed internazionali
Logistica comunicare con ghi | traversata in sicurezza selezione delle vigenti in ambito
“Conduzione altr nel contesto rotte di marittimo (Solas-
Mezzo Navale” | lavorativo -Essere in grado di navigazione IMO- STCW)
comprendere come
~Essere in grado di effettuare manovre .Saper applicare | -Strumentazione di
lavorare in gruppo . | principali previste modalita di borde (Bussola,
per affrontare (accostata, veriftea solcometri, sestanti....)
problem, mantenimento in funzionamento
progettare rotta...) durante la dispositivi di -Strumentazione
soluzione, produrre | navigazione sicurezza meteorologica
risultati collettivi
lavorativo-simalato -Saper utilizzare
metodi di
-Maturazione del previsione
senso di meteorologica a
responsabilita breve e medio
rispetio al ruolo termine
assegnato
~Saper
riconoscere le
parti principali
della
sirumentazione di
bordo
-

Porto S.Stefano, .&f/.?.?. /2Ol .

Per PL.SLS. ” R.Del Rosso — G. DA VERRAZZANO"

L. DIRIGENTE SCOLASTICO
(Pof ssa Tepmjmi\Maria Capragla ).

er M/Y ROSEPIG

1l Sig. /HCAZLQ a )

M/‘) ‘

T,

{
11/i Tirocinante/i //Z//)
77



Fl,
o, -

e
Ay 3
ol 5
g ﬁ ’

g

\Ey

ot
sy e

.‘ Sistema Gestione Qualita
fter la Formazione . .7
i Marittima ... |

AG%%TI;FIF%A%%#EVA ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SUPERIORE
- Via Panoramica, 81 - 58019 - Porto S. Stefano (GR)
é ; Telefono +39 0564 812490/0564 810045
A Fax +39 0564 814175
at C.F. 82002910535 (GRIS00900X) CERT'F'CA;SV’*:]-js" 100 14434
Sito web: www.daverrazzano.it  e-mail: grisC0900x@istruzione.it - segreteria@daverrazzano.it
Posta elettronica certificata: Bris00900x@ pec,Istruzione, it i
(rif. Convenzione prot. N.. ”.8./ ................ stipulata in data Wlk....... )

Azienda Ospitante : M/Y ROSEPIGRE

natoa QROSIENO.

residente in Fbﬁ\o%'g\#@
sede ......... .| BEYS

G. da Verrazzano” Porto Santo Stefano.

Sede di svolgimento dell’attivita MONTE ARGENTARIO
Periodo di svolgimento: dal 2, I//M / 206 al 91/(0’/ 2086

Oraria: 8:00 — 12:00 ; 13:00 — 17:00

Tutor (indicato dal soggetto promotore): Fortuna Andrea

Tutor Aziendale: Comandante Maurizio Amato

Assicurazioni:

PLURIASS SRL

(UNIPOL ASSICURAZIONI SPA)
n. polizza NG5785387

e F. LC(;SH‘/O‘ZU&EZ%’S%}P&O e frequentante la
dell’ L.S.I.S. “R.del Rosso —
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COMPETENZE DA ACQUISIRE, NEL. PERCORSO PROGETTUALE CON SPECIFICO
RIFERIMENTO ALL’EQF trasversali e specifiche

Nell'ambito dellindirizzo “Trasporti e Logistica” Conduzione del Mezzo”, in accordo con il profilo
del titolo in uscita, si promuovera {'acquisizione, attraverso il percorso triennale, progressiva e
graduale di competenze specifiche e mirate legate alla figura professionale

Livello Competenze Competenze
Classe ) Specifiche Tecnico- Abilita Conoscenze
EQF Trasversali .
: Pratiche
3/4 Classe Quarta | -Essere in grado di -Essere in grado di -Saper applicare | -Normative nazionali
Trasporti e relazionarsi e pianificare una criteni di ed internazionali
Logistica comunicare con gli | iraversata in sicurezza selezione delle vigenti in ambito
“Conduzione altri nel contesto rotte di marittimo (Solas-
Mezzo Navale” | lavorativo -Essere in grado di navigazione IMO- STCW)
comprendere come ‘
-Essere in grado di effettuare manovre -Saper applicare  : -Strumentazione di
lavorare in gruppo .  principali previste modalita di bordo (Bussola,
per affrontare (accostata, verifica solcometri, sestanti....)
problemi, mantenimento in fonzionamento
progettare rotta...) durante la dispositivi di -Strumentazione
soluzione, produre | mavigazione gicurezza meteorologica
risultati collettivi
lavorativo-simulato -Saper utilizzare
metodi di
-Maturazione del previsione
senso di meteorologica a
responsabilitd breve e medio
rispetto al ruolo termine
assegnato
-Saper
riconoscere le
parti principali
della
strumentazione di
bordo

Porto S.Stefano, 21 / 27, / 2oL

Per PLS LS. ” R.Del Rosso — G. DA VERRAZZANO"
IL DIRIGENTE SCO&&STICO

- Per M/Y ROSEPIGRE

11 Sig. / 1L A\ Q{{Q{Z (SQ )

1l/i Tirocinante/i
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Nominativo dell’alunno .GASTAGRO . SOVA
nato a . SREESEYO. ..o 1 Ao/os/ 1007
. o . ” — g2t
residente in 4D, LAMBARON % oo CF SVASSYOINAC Foritto o frequentante la

classe 5. CM.

cosede VT dell’ 1.S.1S. “R.del Rosso —
G. da Verrazzano™ Porto Santo Stefano.

Azienda Ospitante : M/Y ROSEPIGRE

Sede di svolgimento deli’attivita MONTE ARGENTARIO
Periodo di svolgimento: dal 24'/O€rr/2085 al m/;o// 2006

Orario: 8:00—12:00

; 13:00-17:00

Tutor (indicato dal soggetto promotore): Fortuna Andrea

Tutor Aziendale: Comandante Maurizio Amato

Assicurazioni:

PLURIASS SRL

(UNIPOL ASSICURAZIONI SPA)
n. polizza NG5785387
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Sito web: www.daverrazzano.it  e-mail: gris00900x@istruzione.it - segreteria@daverrazzano,it
Posta elettronica certificata: grisO0900x@ pec.istruzione.it

COMPETENZE DA ACQUISIRE, NEL PERCORSO PROGETTUALE CON SPECIFICO
RIFERIMENTO ALL’EQF trasversali e specifiche

Nell'ambito dell'indirizzo “Trasportl e Logistica” Conduzione del Mezzo”, in accordo con il proﬁlo
del titolo in uscita, si promuovera l'acquisizione, attraverso il percorso triennale, progressiva e
graduale di competenze specifiche e mirate legate alla figura professionale

Livello Competenze Competenze
Classe . Specifiche Tecnico- Abilita Conoscenze
EQF Trasversali .
Pratiche
3/4 Classe Quarta | -FEssere in grado di -Essere in grado di -Saper applicare | -Normative nazionali
Trasporti e relazionarsi e planificare una criteri di ed internazionali
Logistica comumnicare con gli | traversata in sicurezza selezione delle vigenti in ambito
“Conduzione altri nel contesto rotte di mgrittimo (Solas-
Mezzo Navale” | lavorativo -Essere in grado di navigazione IMO- STCW)
comprendere come
-Essere in grado di effettuare manovre -Saper applicare | -Strumentazione di
lavorare in gruppo | principali previste modalita di bordo (Bussola,
per affrontare (accostata, verifica solcometr, sestanti. ..,
probler, mantenimento in funzionamento
progettare rotta...) durante la dispositivi di -Strumentazione
solnzione, produrre | navigazione sicurezza meteorologica
risultati collettivi
lavorativo-simulato -Saper utilizzare
metodi di
-Maturazione del previsione
senso di meteorologica a
responsabitifa breve e medio
rispetto al ruolo tenmine
assegnato
-Saper
riconoscere le
parti principali
della
strumentazione di
bordo
202H

Per 'LS.IS. ” R Del Rosso — G. DA VERRAZZANO*

1 Sig,
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Per M/Y ROSEPIGRE
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CERTIFICAZIONE ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SUPERIORE
. A4 A OO “R. DEL ROSSO - G. DA VERRAZZANO"
Via Panoramica, 81 - 58019 - Porto S. Stefano (GR)
@ : Telefono +39 0564 812490/0564 810045
e Fax +39 0564 814175
il C.F. 82002910535 (GRIS00900X) CERT'F'CA;&’%&“ 100 14484
Sito web: www.daverrazzano.it e-mail: grisCOS00x@istruzione.it - segreterla@daverrazzano.it
Posta elettronica certificata: grisC0900x@pec.istruzione.it i
(rif. Convenzione prot. <4 ?./93 ............. stipulata in data .23 / o9, / 20 ... )
Nominativo dell’alunno .L.otenke, Ferstrg
‘natoa RBETELLG il QFa4]2008
tesidente in fokto.. ERcoee. ... CF. FRRLAZ06 S0 B iscritto e frequentante la
classe X....chn. ... sede . ITTL dell’ 1.S.1.S. “R.del Rosso —

G. da Verrazzano™ Porto Santo Stefano.

Azienda Ospitante : M/Y ROSEPIGRE

Sede di svolgimento dell’attivita MONTE ARGENTARIO

Periodo di svolgimento: dal 2(,/0&/ 206  al at/ £ a// 2o
Orario: 8:00 — 12:00; 13:00 — 17:00

Tutor (indicato dal soggetto promotore): Fortuna Andrea
Tutor Aziendale: Comandante Maurizio Amato

Assicurazioni:

PLURIJASS SRL
(UNIPOL ASSICURAZIONI SPA)
1. polizza NG35785387
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ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SUPERIORE
“R. DEL ROSSO - G. DA VERRAZZANO”
Via Panoramica, 81 - 58019 - Porto S. Stefano (GR)
Telefono +39 0564 812490/0564 810045
Fax +39 0564 814175
C.F. 82002910525 (GRIS00900X)

CERTIFICATO N. 50 100 14484
Rey.005

Sito web: www.daverrazzano.it e-mail: grisD0900x@istruzione.it - segreteria@daverrazzano,it
Posta elettronica certificata: grisQ0900x@pec.istruzione.it

COMPETENZE DA ACQUISIRE, NEL PERCORSO PROGETTUALE CON SPECIFICO
RIFERIMENTO ALL'EQF trasversali e specifiche

Nell'ambito dell'indirizzo “Trasportl e Logistica” Conduzione del Mezzo”, in accordo con il proﬁl
del titolo in uscita, st promuovera ['acquisizione, attraverso il percorso triennale, progressiva e
graduale di competenze specifiche e mirate legate alla figura professionale

Livello Competenze Competenze
Classe . Specifiche Tecnico- Abilita Conoscenze
EQF Trasversali Prati
ratiche
3/4 Classe Quarta | -Essere in grado di -Essere in grado di -Saper applicare | -Normative nazionali
Trasport ¢ relazionarsi e pianificare una criferi di ed internazionali
Logistica conunicare con g | traversata in sicurezza selezione delle vigenti in ambito
“Conduzione altri nel contesto Totte di marittimo {Solas-
Mezzo Navale” | lavorativo -Essere in grado di navigazione IMO- STCW)
comprendere come
-Essere in grado di effettuare manovre -Saper applicare | -Strumentazione di
lavorare in gruppo principali previste modalita di bordo (Bussola,
per affrontare (accostiata, venifica solcometri, sestanti....)
problemi, mantenimento in funzionamento
progettare rotta...) durante la dispositivi di -Strumentazione
soluziope, produre | navigazione sicurezza meteorologica
risultati collettivi
favorativo-simmulato -Saper utilizzare
metodi di
-Maturazione del previsione
senso di meteorologica a
responsabilit breve e medio
rispetto al ruolo termine
assegnato
-Saper
riconoscere le
parti principali
della
strumentazione di
bordo

Porto S.Stefano, 2l / oF /2024, ..

Per 'T.S.1.S. ” R.Del Rosso — G. DA VERRAZZANO®
1L DIRIGENTE SCOLASTICO -
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CERTI;ZICAZIONE ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SUPERIORE

0. 344 AT It/ “R. DEL ROSSO - G. DA VERRAZZANO”
Via Panoramica, 81 - 58019 - Porto S. Stefano {GR)
= Telefono +39 0564 812490/0564 310045
UKas Fax -+39 0564 814175
i C.F. 82002910535 (GRIS00900X) CERT'F'CA;&{‘QO? 100 14484
Sito web: www.daverrazzano.it  e-mail: gris00900x@istruzione.it - segreteria@daverrazzano.it
Posta elettronica certificata: gris00900x@pec.istruzione.it
(rif. Convenzione prot. A48 / 93, stipulata in data 85/‘0 3 [2“329)
. f N ‘\‘\.r sf By . .
Nominativo dell’alunno »MXZ G““{ : )}W“{"\D‘Qﬁ\l .
natoa GROSED il 7‘? /B 23’3@71 >0
SN : B FT7¢
residente in P E j{g\?&‘g .................. CF. FNCLMZ‘Q? m} I:ZU iscritto € frequentante la
classe N Gt sede ... dell”’ I.8.1.S. “R.del Rosso —

(. da Verrazzano” Porto Santo Stefano.

Azienda Ospitante : M/Y ROSEPIGRE

Sede di svolgimento dell’attivitt MONTE ARGENTARIO
Periodo di svolgimento: dal 24 /09 /eny, al o-t/ Lp/ 2oy,
Orario: 8:00-12:00; 13:00 - 17:00

Tutor (indicato dal soggetto promotore): Fortuna Andrea
Tutor Aziendale: Comandante Maurizio Amato

Assicurazioni:

PLURIASS SRL
(UNIPOL ASSICURAZIONI SPA)
n. polizza NG5785387




